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PROTOKOL  fra (1/2026) 

  

 SSFs hovedstyrelsesmøde ONLINE 

 Tirsdag den 13. januar 2026, kl. 19.00 

 

Delegerede: Gitte Hougaard-Werner, Kirsten Vognsen Weiss, Jørn Fischer, Kirsten Futtrup, 
Mats Rosenbaum, Kristina Sukatus, Karsten Weber, Sven Nielsen, Bjørn 
Egeskjold, Nadine Baumann-Petersen, Daniela Caspersen, Niels-Jørgen Hansen, 
Anne Mette Jensen, Tanja Bethge, Lis Jessen, Vajka Thomsen, Lisbet Mikkelsen 
Buhl, Lill Antonia Magill, Anni Søndergaard, Annette Neumann og Ulf Born  

Andre: Kerrin Teichmann, Erik Fredens, André Lambertsen, Henrik Hansen, Rasmus 

Meyer, Tine Andresen, Michael Oetzmann, Anita Börner, Kay von Eitzen, Marike 

Hoop, Lars Petersen, Peter Hansen, Dorthe W. Salchow, Tim Frogier de Ponlevoy, 

Ilwe Boysen, Matthias Ingemann (FLA) og Lasse Rodewald (LR) 

 

Afbud: Elsbeth Ketelsen, Annette Lind, Matthias Runge, Sølvi Koch, Nina Lemcke, Katja 

Domeyer og Frank Baasch 

Protokol: Optaget, LR/kt  

Dagsorden: 

1. Spørgetid for medlemmer af foreningen, jf. vedtægternes § 14, stk. 3 

2. Mødet åbnes – beslutningsdygtighed, jf. hovedstyrelsens forretningsorden pkt. 7 

3. Valg af dirigent 

4. Godkendelse af protokollen fra den 18. november 2025 

5. Fastlæggelse af den endelige dagsorden 

6. Formandens beretning 

7. Nyt fra SSF’s udvalg 

8. Nedlæggelse/fusion af distrikter, jf. vedtægternes § 8.6 stk. 4 

• Orientering og godkendelse 

9. Eventuelt 

10. Lukket møde 

 

Formanden byder alle hjerteligt velkommen. En særlig velkomst retter hun til Humanitært Udvalgs nye 

formand, Sølvi Koch, som overtager posten efter Birgit Messerschmidt. Hun har desværre ikke 

mulighed for at deltage i mødet i dag. 

 

Formanden åbner mødet.  

 

1. Spørgetid for medlemmer af foreningen, jf. vedtægternes § 14, stk. 3 

Ingen spørgsmål.  
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2. Mødet åbnes – beslutningsdygtighed, jf. hovedstyrelsens forretningsorden pkt. 7 

LR beder alle dem, der er beslutningsdygtige om at række hånden i vejret. LR tæller 21 delegerede, 

mødet er beslutningsdygtigt. 

 

3. Valg af dirigent 

Formanden foreslår Kirsten Vognsen Weiss som dirigent. Der er ingen indvendinger, og dermed er 

hun valgt. Dirigenten takker for valget. 

 

4. Godkendelse af protokollen fra den 18. november 2026 

Dirigenten spørger, om der er bemærkninger til protokollen. Der er ingen bemærkninger, og 

protokollen godkendes enstemmigt. 

 

5. Fastlæggelse af den endelige dagsorden 

Dirigenten spørger, om der er forslag til ændringer af dagsordenen eller tilføjelser. Det er ikke tilfældet. 

Mødet fortsættes i henhold til den udsendte dagsorden. 

 

6. Formandens beretning 

Kære alle 

 

Nu skriver vi så allerede 2026 – og et nyt år er begyndt, også i SSF. Derfor vil jeg starte med at 

ønske jer alle et rigtig godt nytår. 

 

Vi har valgt at holde årets første hovedstyrelsesmøde online, idet vi har et ansvar for os selv og 

hinanden, særligt når det gælder frivilligt arbejde. Vi vurderer, at dagsordenen tillader det, og at 

vejret og vejrforholdene kræver det. Vi kommer jo fra alle hjørner af Sydslesvig, så dette 

imødekommer alle. Tak fordi I er med på den. 

 

Folketingsturen 2025 

Inden vi dog tager hul på det nye år, er der en del at berette om fra 2025. Således var vi jo blandt 

andet på vores årlige Folketingstur til København i november. 

 

Jeg vil gerne takke for en givtig og hyggelig tur med masser af gode samtaler, fantastiske 

oplevelser, lækker mad samt tid til at fordøje oplevelserne. 

 

Folketingsturen, som vi arrangerer sammen med Grænseforeningen, er en vigtig begivenhed, som 

atter har bevist sin værdi for vores forening og mindretallets organisationer, og som afspejler, hvor 

stor respekten for vores danske arbejde er – også i Danmark. 

 

Højdepunktet var selvfølgelig frokosten med præsidiet, men også turen backstage på Det Kongelige 

Teater blev en uforglemmelig oplevelse, og den efterfølgende julefrokost med Grænseforeningens 

ansatte og bestyrelsen var et nyt og rigtig godt tiltag, der kræver gentagelse. En god måde at hygge, 

komme godt i snak og dermed komme tættere på hinanden på. Jeg glæder mig allerede til den 

næste tur. 

 

Der har været positiv respons på onsdagsafgangen, og vi agter at bibeholde denne – dog muligvis 

med en afgang omkring middagstid. Når det er sagt, ved vi selvfølgelig, at vi aldrig kan finde en 

model, som gør alle helt tilfredse. 
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Jeg vil dog opfordre til at deltage i turen og få udpeget personer både fra SSF’s amter og øvrige 

organisationer, så mange kan få mulighed for at deltage og opleve turen. 

 

Officielle besøg og gode oplevelser i december 

Det har været en travl juletid med masser af gode møder og besøg. Bl.a. kunne Lasse og jeg – med 

kort varsel – sammen med friseren Ingwer Nommensen tage imod forbundsregeringens 

mindretalskommissær Bernd Fabritius og følge allerede en halv time efter, at vi kom hjem fra 

Folketingsturen den 28.11.25. Vi bød på en lille julemiddag og gav et indblik i vores arbejde og de 

aktuelle emner, vi arbejder med på forbundsplan. Ved næste besøg vil kredsen af personer, der 

deltager, være større. 

 

Den 2. december havde generalkonsul Annette Lind inviteret til julefrokost – i sidste ende 

juletræsfest – på generalkonsulatet. En herlig aften med gode samtaler, lækker dansk julemad, dans 

om juletræet og gode julesange. Alle mindretallets organisationer var inviteret, og der var rig 

lejlighed til at komme i fælles julestemning. Tak for en rigtig god aften til Annette og hele teamet på 

generalkonsulatet. En god tradition er født, fornemmede jeg. 

 

Jeg vil også nævne nogle gode teater- og koncertoplevelser, som jeg og mange andre fik i 

december, det være sig børneforestillingen ”En lille nisse rejste”, julekoncerten med Sigurd eller 

SMUK-koncerten sammen med Sønderjyllands Symfoniorkester. En særlig tak til alle dem, der 

arbejder bag kulisserne for at få disse og mange andre juleoplevelser til at blive en stor succes og 

skabe en god julestemning i mindretallet. 

 

Den 6. december havde jeg bedt nogle frivillige samt vores generalsekretær og museumsdirektør til 

Flensborghus. Anledningen var, at jeg var blevet kontaktet af journalist Matthias Schwarzer fra 

Hannover, der har en YouTube-kanal og besøger forskellige steder med usædvanlige historier m.m. 

Han ville gerne lave en film om mindretallene og grænselandet. Han besøgte derfor også det tyske 

mindretal, og så vidt jeg er orienteret, er filmen færdig omkring den 30.1., så skal vi nok dele den på 

vores kanaler. Jeg vil gerne sige tak til Ulf fra de tilsluttede foreninger, til Tanja fra Gottorp Amt og til 

Kristina fra Flensborg by – og selvfølgelig til Lars-Erik og Lasse – for at bruge nogle timer en lørdag, 

tilmed Nikolausdag, på at fortælle og oplyse om os og vores arbejde. Tak også til Meike og Pipi for 

at sørge for, at vi fik en bid brød og kaffe/vand. 

 

Den 9. december deltog Kirsten Futtrup, Lasse, Katja og jeg i åbningen af udstillingen ”Who We Are” 

på Sankelmark. En onlineudstilling, der skal fortælle om grænselandets mindretal, og som er en 

slags interaktiv story map med personlige historier og fortællinger. Platformen er et initiativ, som 

Minderheiten-Kompetenz-Netzwerk har sat i gang, og som kan/skal udvides til øvrige mindretal i 

Europa. Kirsten F. har delt sin historie, men I er alle velkomne til at gå ind på siden og dele jeres 

historie, billeder, en video eller andet, så vi får mange danske punkter i Sydslesvig. Tak til Kirsten for 

at medvirke og dele sin personlige historie ved den officielle start på projektet. Hjemmesiden findes 

ved at gå ind på https://www.who-we-are.org . ”Org” er vigtigt, da I ellers lander det forkerte sted. 

 

Den 11.12. var Lasse og jeg i Berlin for at holde møde i mindretalsrådet. Vi benyttede os af 

lejligheden til først at møde den danske ambassadør til en god samtale og orientering om arbejdet i 

grænselandet. Det var Lasses første visit i sin nye funktion som generalsekretær for SSF. 

 

https://www.who-we-are.org/
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Inden jul modtog vi ligeledes den glædelige nyhed, at vi i 2026 modtager en fremskrivning på 2,5 % i 

vores tilskud fra Danmark. Dette giver os gode forudsætninger for det danske arbejde i Sydslesvig, 

og det er vi meget taknemmelige for. Der vil dog fortsat være prisstigninger m.m. at tage hensyn til i 

forhold til den samlede økonomi. 

 

Vi kan desuden glæde os over to fine projektbevillinger. Således er der blevet bevilliget midler til at 

indkøbe aktuelle portrætter af kongeparret til mindretallets huse. DGS er gået i dialog med 

kongehuset om den videre proces – bl.a. formel ansøgning om tilladelse – og vi skal nok holde jer 

opdateret. 

 

At Sydslesvigudvalget ligeledes har bevilliget midler til projektet ”Sammen om fællesskaber”, som 

skal imødegå ensomhed blandt ældre i Sydslesvig, er meget glædeligt. Sammen med vores 

projektpartnere DK Sund og DKS går Generalsekretariatet nu i gang med at udvikle projektet. Hvis 

der er spørgsmål, er jeg sikker på, at vores generalsekretær gerne stiller op til svar. Han har stået 

for hele ansøgningsprocessen og kender alle detaljerne. 

 

Nytårstalen 2025, der blev sendt på P1 kl. 18.55 den 31.12., indtalte jeg i Aabenraa den 17. 

december, og jeg kiggede forbi på generalsekretariatet for at ønske god jul den 18.12., som de 

sidste amtshandlinger inden juleferien. 

 

Mindretalsrådet 2025 

Den 31.12. sluttede mit formandskab for mindretalsrådet for 2025, og jeg overdrog det til sorberne, 

der har formandskabet i 2026. Mindretalsrådet er et vigtigt forum for vores mindretalspolitiske 

arbejde i Tyskland, og vi har i 2025 blandt andet beskæftiget os med at forberede en Fachtagung 

zur Empfehlung der Kultusministerkonferenz zur Wissensvermittlung über die Minderheiten und der 

Regionalsprache Niederdeutsch – og øvrigt oplysningsarbejde, blandt andet via vores udstilling 

”Was heisst hier Minderheit”. Derudover har vi arbejdet med mindretalssprog i 

Geoschutzreformgesetz, grundlovssikring, mindretalsrettigheder, navnelov, holdt møder med 

forbundsdagsmedlemmer og mange andre tiltag i 2025. 

 

Netop grundlovssikringen forbliver et centralt anliggende også i 2026. 

 

Som dansk mindretal står vi stærkt og med sikre rettigheder. Samtidig skal vi være bevidste om, at 

f.eks. romaerne og til dels også sorberne oplever et større og større pres fra den ekstreme højrefløj. 

Derfor er det vigtigt, at vi står sammen side om side med de øvrige autoktone mindretal i Tyskland 

og Europa. 

 

Desuden viser den internationale situation, at vi lever i en tid, hvor ting forandrer sig – og det går 

nogle gange hurtigere, end man tror. Derfor er vores politiske interessevaretagelse og 

oplysningsarbejde en yderst vigtig brik i SSF’s arbejde, selvfølgelig på mange områder i tæt 

samarbejde med SSW og de øvrige mindretalsaktører. 

 

Jeg vil derfor også kort nævne, at Lasse og jeg på mindretallets vegne har deltaget online i to 

høringer ved Landdagen, nemlig i november 2025 om § 184, Gerichtssprache, og den 7.1. om 

mindretalsrapporten og vores arbejde. 

 

 



 5/10 

Nytårskur og nytårsreceptioner 2026 

Den 6. januar deltog jeg – som den første SSF-formand – i Kongehusets ”Store Nytårskur” på 

Christiansborg. En enestående oplevelse, der er blevet berettet om i utallige medier. Så ikke nok 

med, at jeg fik lejlighed til at hilse på majestæterne og hilse fra mindretallet, så kunne jeg også takke 

for besøget og bekræfte vores stærke bånd samt orientere om, hvor langt vi er nået med 

Danevirkemuseet. Kongen var meget interesseret og ville vide, hvornår vi regnede med at kunne 

åbne museet, med ønsket om at blive orienteret herom. Så det vil vi gøre. 

 

Det var en lang tur til og fra København i meget dårligt vejr, men det var det værd, for ud over 

besøget gav det en del medieomtale med både radiointerview, artikler og indslag – både 

landsdækkende på TV 2 News og på TV Syd – så også denne fornemme invitation fra Kongehuset 

styrker kendskabet til os i Danmark. 

 

Den 8. januar var jeg inviteret til ministerpræsidentens nytårsreception i Tønning. Grundet 

vejrforholdene blev arrangementet dog aflyst i løbet af dagen. 

 

Den 9. januar valgte Lasse og jeg af samme grund at melde afbud til nytårskuren i Region 

Syddanmark, der skulle finde sted i Vejle fra kl. 12.30–14.00. Vi er i forvejen i gang med at 

planlægge et snarligt møde med regionsrådsformand Bo Libergren, så der skal nok blive lejlighed til 

personligt at ønske hinanden et godt nytår. 

 

I går, den 12. januar, deltog vi så i nytårskuren i Tønder Kommune, inden vi tog til Forums 

vintermøde på DCBiB. Et møde, alle var inviteret til, og hvor det er muligt at tage aktuelle emner op. 

Søren Munch og Flensborg Avis havde emnet ”Er der debat nok i Sydslesvig?” med, og vi kom med 

nyt fra SSF, hvor blandt andet Kirsten VW orienterede om vores tiltag sammen med DCBiB i forhold 

til Folkemødet på Mors. 

 

Punkterne var bevillinger – projektmidler og anlæg – til gensidig orientering. Her fortalte blandt andet 

Grænseforeningen om deres ambitiøse projekt med udgangspunkt i Rigsfællesskabet, som sætter 

fokus på folkefællesskabet, idet 25 unge fra hhv. Færøerne, Grønland, Danmark og Sydslesvig via 

efterskolerne skal møde hinanden og derigennem skabe oplysning, nysgerrighed, gensidig 

forståelse, venskaber og meget mere. Projektet er i første omgang tænkt over en treårig periode. 

 

Det andet punkt var oplysningsarbejdet i Danmark og andre platforme, hvor de forskellige 

organisationer ridsede op, hvad der hidtil blev gjort, og mulige nye tiltag blev drøftet. Heriblandt 

vores tiltag med Folkemødet på Mors i samarbejde med DCBiB. 

 

Til sidst skulle Søren Munchs indlæg om debat – eller mangel på samme – lægge op til debat. 

 

Desværre var det – nok grundet de virkelig glatte veje – overvejende deltagere fra Flensborg. 

Der vil dog fremover være et vinterforumsmøde og et sommerforumsmøde, så der vil være 

mulighed for at deltage til sommer. 

 

Afslutning 

Kære alle, vi går nu ind i tiden med generalforsamlinger, valg, vinterfester og andre gode 

arrangementer i årets første måneder. Jeg håber, at vi ses til det ene eller andet møde eller 

arrangement og ønsker jer alle god arbejdslyst og masser af energi i de mere mørke måneder af 
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året til gavn for vores fælles danske sag. 

 

Vi trækker selv i arbejdstøjet til vores hovedstyrelsesseminar den 14. februar på Flensborghus, mere 

herom under lukket møde. 

 

Det skal være ordene for i aften – tak for ordet. 

 

Dirigenten takker for beretningen og spørger, om der er nogen, der har spørgsmål eller 

kommentarer. Hun minder om, at det er tilladt at spørge ind til det hele og debattere, da formandens 

beretning er et oplæg og en orientering. Der er således mange emner, som kan drøftes. Der er dog 

ingen, der ønsker ordet.   

 

7. Nyt fra SSF’s udvalg  

Dirigenten spørger, om der er noget nyt fra udvalgene.  

 

Lisbet Mikkelsen Buhl fortæller, at teater- og koncertudvalget siden sidst har arbejdet videre med 

evaluering, programlægning og samarbejder. Udvalget havde et godt og konstruktivt møde den 24. 

november, hvor udvalget havde den glæde at hilse på SSF’s nye generalsekretær, Lasse Rodewald. 

Det var glædeligt, at han kunne finde tid til at udvalget kunne præsentere sig og fortælle lidt om sit 

arbejde samt møde generalsekretæren og lære hinanden bedre at kende. Der var også tid til at drøfte 

udvalgets arbejde og de udfordringer, der aktuelt er. 

 

I udvalget er teatersamarbejdet i 2025 blevet evalueret, ligesom teaterseminaret i Esbjerg er blevet 

evalueret. Seminariet gav et stort og givtigt udbytte. Rammerne var fantastiske, der var gode 

netværksmuligheder, og det samlede udbytte var meget tilfredsstillende. Udvalget tager mange input 

med tilbage til det videre udvalgsarbejde, særligt i forhold til formidling og dialog med producenter. 

 

Et udvalgsmedlem, Angelina Dürkop, deltog i Folketingsturen. Udvalget ser frem til at høre om hendes 

oplevelse, når hun fortæller, hvad hun har taget med hjem, på et kommende udvalgsmøde. 

 

I efteråret har der været høj aktivitet inden for både voksenteater, koncerter og børneteater, med gode 

besøgstal og flere udsolgte arrangementer. Samarbejdet med Sønderjyllands Symfoniorkester fylder 

fortsat en del. Her har der desværre været en række praktiske udfordringer, særligt omkring 

spillesteder, tidsplaner og information, hvilket har forsinket planlægningen. Dette er et vigtigt 

fokuspunkt, som udvalget arbejder videre med og tager op på udvalgsmødet. 

 

Udvalget er i gang med at færdiggøre sæson 2026/2027 og undersøger mulighederne for nye 

samarbejder eller genoptagelse af tidligere samarbejder med andre kulturudbydere i Sydslesvig samt 

hvilke særlige tilbud, der eventuelt kan udvikles. 

 

Endelig drøfter udvalget aktuelt sin rolle i PR-arbejdet – både i forhold til udvalgets egne aktiviteter, 

mens de er undervejs, og hvordan disse kan synliggøres, samt i forhold til forestillingerne og 

samspillet med SSFs pressetjeneste. Der planlægges på sigt et fællesmøde herom. 

 

Afslutningsvis takker hun formanden for de pæne ord under beretningen – dem tager hun med til 

udvalgsmødet. 

 



 7/10 

Dirigenten takker for beretningen og spørger, om der er kommentarer eller spørgsmål.  

 

Formanden synes, at det lyder rigtig spændende, hvad udvalget har gang i. Det er naturligvis 

ærgerligt, at samarbejdet med Sønderjyllands Symfoniorkester er lidt drøjt, men hun håber, at der 

findes løsninger. Hun går ud fra, at Angelina Dürkop vil kunne fortælle meget om backstage-turen på 

Det Kongelige Teater, som var en stor oplevelse, særligt set i lyset af arbejdet i teater- og 

koncertudvalget. Turen gjorde stort indtryk. Hun takker for udvalgets arbejde og ønsker god vind for 

2026. 

 

Vajka Thomsen beretter, at sidste sæson blev afsluttet med julekoncert på Flensborghus med Mark 

og Christoffer, som gav to koncerter samme dag. Det var meget fornøjeligt og en god koncert. 

 

Den nye jazzsæson startede den 8. januar 2026 med Albert Reinholdt Østergaard, som både 

strikker og spiller jazz. Det var interessant, idet arrangementet tiltrak en anden målgruppe end dem, 

der normalt kommer til jazzkoncerter. Det var spændende at opleve. Der er ikke yderligere at 

berette, da kulturudvalget har haft vinterferie. 

 

Dirigenten fremhæver, at vinterferien absolut er velfortjent. Hun takker for beretningen og spørger, 

om der er kommentarer eller spørgsmål til beretningen. 

 

Kirsten Futtrup tilføjer, at koncerten den 8. januar 2026 var fantastisk. Det at opleve nogen, der kan 

noget helt særligt, var en stor oplevelse. Kombinationen af strik og musik gjorde arrangementet til en 

fantastisk og ualmindelig god oplevelse for alle tilstedeværende. 

 

Lill Antonia Magill følger op på årsmøderne. På det seneste hovedstyrelsesmøde i november 

præsenterede hun årsmødemottoet, og dermed kunne tidsplanen følges. Den store nyhed, som 

udvalget kan præsentere i dag, er, at plakaten er færdig. Inden præsentationen på skærmen gives 

der nogle indledende bemærkninger. 

 

Det var Christian Prasno fra SdU’s copy- og layoutafdeling, som udvalget spurgte, om han kunne 

tænke sig at designe plakaten i år, da han har stor viden om design. Da valget faldt på ham, gik 

plakatens stil i en anden retning end de foregående år. 

  

Plakaten præsenteres med mottoet i midten og farverne, som repræsenterer den danske facet i den 

sydslesvigske identitet. Han har fra starten arbejdet med visuelle idéer og ønskede at skabe noget 

plakativt og grafisk, hvilket han er særlig dygtig til. Grundidéen tog udgangspunkt i udvikling, 

forskellighed og identitet. Han kom med flere forskellige forslag i forskellige farver, også med små 

detaljer her og der, men udvalget besluttede sig for denne version. 

 

I forhold til forskellighed og identitet kan man se forskellige perspektiver og facetter i plakaten, blandt 

andet ved at bogstaverne på en måde forsvinder i én retning i perspektivet. Plakaten er måske mere 

nøgtern end de seneste år og går i en anden retning, men udvalget håber, at alle bliver lige så glade 

for den, som udvalget selv er. 

 

Dirigenten takker og henviser til de første positive online-reaktioner, herunder klapsalver og 

tommelfingre. Plakaten er anderledes og spændende. 
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Formanden var ikke sikker på, om plakaten blev færdig til mødet i dag og derfor er hun meget glad 

for, at den nu kan præsenteres. Det er selvfølgelig ærgerligt, at den ikke kan vises fysisk, men på 

denne måde kan plakaten deles på skærmen, og der vil være rig mulighed for at se den fremover.  

 

Tilgangen med forskellighed og perspektiv, men med fælles udgangspunkt i de danske farver, er 

meget spændende og en god idé. Som hun plejer at sige, vil der altid komme en ny plakat næste år 

for dem, der ikke bryder sig om den.  

 

Dirigenten spørger om der er flere, der ønsker ordet. Det er ikke tilfældet.  

 

8. Nedlæggelse/fusion af distrikter iflg. § 8.6 stk. 4. Orientering og godkendelse 

Dirigenten spørger, om der har fundet nogle fusioner sted eller om der er distrikter, der er nedlagt. 

 

Kay von Eitzen meddeler, at til foråret, i forbindelse med generalforsamlingerne, vil der være den 

situation, at et distrikt i Flensborg By reelt nedlægges. Det drejer sig om distriktet Centrum-Duborg-

Vest, som med omkring 800 medlemmer er det største distrikt. Bestyrelsen har siddet i mange år og 

har forsøgt forskellige tiltag. Det har desværre også betydet, at unge mennesker, som var engagerede 

og ønskede fornyelse, er blevet skubbet væk. Bestyrelsen har nu erkendt, at det ikke længere 

fungerer, hvilket vurderes som fair. 

 

Fire personer genopstiller ikke ved generalforsamlingen i begyndelsen af februar, mens 

næstformanden fortsat er tilbage. Han har gjort sig mange overvejelser og talt med flere personer om 

muligheden for at finde nye kræfter. Samtidig findes der en gruppe mennesker i distriktet, som mener, 

at der bør afprøves noget nyt og anderledes. Det er tidligere blevet drøftet, at det er vanskeligt at finde 

bestyrelsesmedlemmer, og at mange ikke ønsker at binde sig til en bestyrelsespost. Der er nu en 

gruppe, som gerne vil afprøve en mere projektbaseret tilgang.  

 

Bestyrelsen har derfor drøftet og besluttet at give mulighed for, at distriktet bliver et projektdistrikt. Det 

betyder, at distriktet nedlægges, og at området organisatorisk placeres under sekretariatets 

forvaltning. Sekretariatet varetager medlemspleje, udsendelse af invitationer samt økonomi. Der 

holdes løbende kontakt til projektgruppen, som kan ændre sammensætning, idet nye kan komme til, 

og andre kan træde ud. Gruppen støttes i at realisere de aktiviteter, den ønsker at gennemføre, med 

henblik på at afprøve en ny arbejdsform. 

 

Der holdes naturligvis fast i vedtægterne. Alternativet kunne være at vælge en bestyrelse proforma, 

men en løsning med navne uden reelt indhold vurderes ikke holdbar på længere sigt. Hvis ordningen 

afprøves i et år eller to som en forsøgsordning, kan den eventuelt danne eksempel på, hvordan SSF-

arbejde kan organiseres uden faste bestyrelsesposter. Det kan dog ikke udelukkes, at der på 

generalforsamlingen opstår ønske om at fortsætte i den traditionelle form. Dette vil i så fald være en 

mulighed, men udgangspunktet er, at den nye model ønskes afprøvet. 

 

Karsten Weber bemærker, at et punkt på det seneste amtsmøde handlede om, i hvor høj grad 

vedtægterne kan ændres for at drive et distrikt uden fuldtallig bestyrelse. Han foreslår, at spørgsmålet 

tages op på næste hovedstyrelsesmøde eller på hovedstyrelsesseminaret, da det må være muligt at 

styre både små og større distrikter uden fuldtallig bestyrelse. I nogle distrikter findes medlemmer, som 

gerne vil engagere sig, men ikke ønsker bestyrelsesposter, og det bør der gives mulighed for. 
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En mulig løsning kunne være at sætte et distrikt i bero, som det eksempelvis er sket i Vanderup, indtil 

nye bestyrelsesmedlemmer findes, i stedet for at nedlægge distrikter. Spørgsmålet kan drøftes på 

seminaret og tages op på amtsgeneralforsamlingen for at undersøge, om det kan hjælpe enkelte 

distrikter. Det kan eventuelt også drøftes på andre generalforsamlinger. 

 

Formanden takker Kay von Eitzen for orienteringen. Hun finder det spændende at afprøve denne 

model og er sikker på, at det er i gode hænder, og ser frem til at se, hvad resultatet bliver. I forlængelse 

af det, Karsten Weber nævnte, er dette netop noget, der skal drøftes under det lukkede møde, så 

området kan behandles mere indgående, når den del af dagsordenen nås. Hun har et relevant bidrag, 

som ligger godt i forlængelse af det, der allerede er sagt. 

 

Kay von Eitzen tilføjer, at det kunne være fantastisk, hvis forsøget ender positivt og munder ud i en 

vedtægtsændring, der åbner for nye former og samværsformer i distrikterne. Tiden er moden til dette. 

Muligheden kan nu afprøves kontant, og der følges op på resultatet. Hovedstyrelsen holdes 

selvfølgelig løbende orienteret. 

 

Bjørn Egeskjold kommenterer på det, Kay von Eitzen sagde. Kay von Eitzen nævnte, at nogle unge 

med lidt anderledes idéer havde følt sig skubbet ud. Han spørger, om de er blevet kontaktet i 

forbindelse med, at nogle af de gamle træder tilbage, og om de måske har lyst til at træde ind i 

bestyrelsen. 

 

Kay von Eitzen svarer, at det netop er det, de ikke ønsker – at binde sig til et fast hverv med alle de 

forpligtelser, der følger med. Det er en utraditionel tilgang, men som sagt er der intet at tabe. Det er 

en forsøgsballon, som skal have plads til at udfolde sig. Han tror, at det bliver godt, da han kender 

flere af de involverede. De er også blevet bedt om at møde op til generalforsamlingen. I sidste ende 

handler det også om at give den afgående bestyrelse et klart signal om, at der sker noget nyt, måske 

helt anderledes, måske lidt utraditionelt – men, at der er plads til alle. 

 

Dirigenten bemærker, at drøftelsen under punktet var uventet, men det er positivt. Det er godt, at det 

ikke altid går i de vante rammer. Under henvisning til, at emnet vil blive drøftet nærmere i den lukkede 

del, ønsker hun at skubbe den videre diskussion, medmindre nogen har noget, de meget gerne vil 

sige nu. 

 

Lars Petersen synes at det, Kay von Eitzen fortæller, er utrolig spændende. Han minder om, at 

vedtægterne stadig er gældende, og at disse kræver, at der er en formand, en næstformand og en 

kasserer. Disse poster skal således besættes. Nytænkning og alternative løsninger er en god idé, 

men det vil være hensigtsmæssigt at inddrage amtskonsulenterne i diskussionen.  

 

Formanden runder af og håber, at alle deltager i seminaret, da det vil blive både givtigt og spændende. 

 

9. Eventuelt 

Dirigenten spørger, om der er andre, der ønsker ordet.  

Henrik Hansen meddeler, at Generalkonsulatets praktikant, Mie Magdalene Mailund, som startede i 

august 2025, har udarbejdet en undersøgelse om mindretallet. Undersøgelsen handler om, hvor 

mindretallet står i dag, samt hvilke fremtidsscenarier der kan tegnes, og den berører også nogle 

yderpunkter og forskellige dilemmaer. Invitationer er sendt ud, blandt andet til Gitte Hougaard-Werner 
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og Lasse Rodewald. Hvis der er andre, som er interesserede i at høre fremlæggelsen, finder den sted 

onsdag den 21. januar 2026 kl. 16.00 på Generalkonsulatet. Alle er velkomne inden for det mulige 

deltagerantal, og det er efter først til mølle-princippet. Interesserede bedes kontakte Mie Magdalene 

Mailund direkte, da hun står for koordineringen. 

 

Dirigenten takker for invitationen og bemærker, at det lyder utrolig spændende. Oplysningerne er hørt 

og noteret. 

 

Formanden takker ligeledes for invitationen. Hun meddeler, at hun har tilmeldt sig og ser meget frem 

til at høre om undersøgelsen. Mie Magdalene Mailund har tidligere sagt, at hun ikke vil komme med 

forbedringsforslag, da dette er op til eksperterne, men at der alligevel kan komme indspark, som kan 

være meget værdifulde i forhold til det eksisterende samarbejde. Interesserede opfordres til at melde 

sig til, da input udefra ofte kan bidrage med nye perspektiver, som kan være svære selv at få øje på, 

når man er en del af sammenhængen. 

 

Dirigenten lukker mødet.  

Herefter slutter det åbne møde. Gæster forlader mødet.    

Hovedstyrelsen går over til dagordenspunkt 10: ”Lukket møde”. 

LR/kt   23. januar 2026 


